
ประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่ 

ช่ือ-นามสกุล        : นายสมใจนึก เองตระกลู  

            (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัมาดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

ตาํแหน่ง         : กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการบริษัท 

อายุ          :  68 ปี 

คณุวุฒิทางการศึกษา     - ปริญญารฐัประศาสนศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  
มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

- ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต มหาวิทยาลยัศรีปทุม 
- ปริญญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑิต  

Upsala College, New Jersey, USA  

ประวตักิารอบรมจากสมาคมส่งเสริม - RCP - Role of the Chairman Program year 2000 

สถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ประวตักิารทาํงาน      - 2547–ปัจจุบนั กรรมการอิสระ/ประธานคณะกรรมการบริษัท  

บริษัท เมเจอร ์ซีนีเพล็กซ ์กรุป้ จาํกดั (มหาชน) 

ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตั้ง  - กรรมการอิสระ 

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   - คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคา่ตอบแทนไดพิ้จารณาแลว้ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน    : จาํนวน 1 แหง่ -ประธานคณะกรรมการบริษัท ทิพยประกนัภยั จาํกดั(มหาชน)  

 บริษัทท่ีไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน : - ประธานคณะกรรมการบริษัท ขอ้มลูเครดิตแห่งชาติ จาํกดั 

           

 กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิด   : ไมมี่การดาํรงตาํแหน่ง 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการในบริษัท   :  8 ปี 

การเขา้รว่มประชุมในปี 2555    : คณะกรรมการบริษัท จาํนวน 2 ครั้ง จากจาํนวนทั้งหมด 4 ครั้ง 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์

 การถือหุน้ในบริษัท     : - ไมมี่ - 

 การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/  : - ไมมี่ -  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท/บริษัทยอ่ย/ 

ในกรณีท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ 

ระบุการมี/ไม่มี ส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปน้ีกบั บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในชว่ง 2 ปีท่ีผ่านมา 

1. ไมเ่ป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ 

2. ไมเ่ป็น ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 

3. ไมมี่ ความสมัพนัธทางธุรกิจท่ีมีนับสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหน้าท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

 

เอกสารแนบทา้ย 3 



ประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่ 

ช่ือ-นามสกุล       : นายวิชา พลูวรลกัษณ ์

           (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัมาดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

ตาํแหน่ง        : กรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหาร 

อายุ         :  49 ปี 

คณุวุฒิทางการศึกษา    - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยันานาชาติ ซานดิเอโก, สหรฐัอเมริกา 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

ประวตักิารอบรมจากสมาคม  - DAP - Directors Accreditation Program รุ่นท่ี 29/2546 

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

 

ประวตักิารทาํงาน     2538-ปัจจุบนั กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท เมเจอร ์ซีนีเพล็กซ ์กรุป้ จาํกดั (มหาชน)   

2546-ปัจจุบนั กรรมการ 

บริษัท สยามฟิวเจอร ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

          2555-ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร 

               มลูนิธิ เมเจอร ์แคร ์  

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอเลือกตั้ง - กรรมการ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน     : 3 บริษัท   

 บริษัทท่ีไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน       : 20 บริษัท  

 กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิด    : ไมมี่การดาํรงตาํแหน่ง 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการในบริษัท    : 17 ปี 

การเขา้รว่มประชุมในปี 2555     : คณะกรรมการบริษัท จาํนวน 4 ครั้ง จากจาํนวนทั้งหมด 4 ครั้ง 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์

 การถือหุน้ในบริษัท      : จาํนวน 318,840,100 หุน้ หรือเท่ากบัรอ้ยละ 35.92 

 การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/   : ประธานกรรมการบริหาร และคูส่มรสกรรมการบริหาร 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท/บริษัทยอ่ย/ 

ในกรณีท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ 

ระบุการมี/ไม่มี ส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปน้ีกบั บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในชว่ง 2 ปีท่ีผ่านมา 

1. ไมเ่ป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ 

2. ไมเ่ป็น ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 

3. ไมมี่ ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนับสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหน้าท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

 

เอกสารแนบทา้ย 3 



ประวตัโิดยสงัเขปของบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่ 

ช่ือ-นามสกุล       : นายวิชยั พลูวรลกัษณ ์

           (ไดร้บัการเสนอใหก้ลบัมาดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง) 

ตาํแหน่ง        : กรรมการ 

อายุ         :  50 ปี 

คณุวุฒิทางการศึกษา    -  ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- โครงการเสริมสรา้งผูจ้ดัการยุคใหม ่รุ่นท่ี 10 คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี  

จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- หลกัสตูรผูบ้ริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (หลกัสตูร วตท.) รุ่นท่ี 1 

ประวตักิารอบรมจากสมาคม  - DCP - Director Certification Program 

ส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  

ประวตักิารทาํงาน     - 2548 – ปัจจุบนั กรรมการ  

บริษัท เมเจอร ์ซีนีเพล็กซ ์กรุป้ จาํกดั (มหาชน)   
- 2546-2547  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

บริษัท อีจีวี เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

- 2545-2547  ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท อีจีวี เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

ประเภทกรรมการท่ีจะเสนอเลืกอตั้ง  - กรรมการ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน 

 บริษัทจดทะเบียนอ่ืน     : ไมมี่การดาํรงตาํแหน่ง   

 บริษัทท่ีไมใ่ชบ่ริษัทจดทะเบียน   : 1 บริษัท  

 กิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิด    : ไมมี่การดาํรงตาํแหน่ง 

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

จาํนวนปีท่ีเป็นกรรมการในบริษัท    : 7 ปี 

การเขา้รว่มประชุมในปี 2555     : คณะกรรมการบริษัท จาํนวน 3 ครั้ง จากจาํนวนทั้งหมด 4 ครั้ง 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์

 การถือหุน้ในบริษัท      : จาํนวน 4,153,853 หุน้ หรือเท่ากบัรอ้ยละ 0.47 

 การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร/   : ไมมี่ 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท/บริษัทยอ่ย/ 

ในกรณีท่ีดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ 

ระบุการมี/ไม่มี ส่วนไดเ้สียในลักษณะดังต่อไปน้ีกบั บริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ในปัจจุบนัหรือในชว่ง 2 ปีท่ีผ่านมา 

1. ไมเ่ป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจาํ 

2. ไมเ่ป็น ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) 

3. ไมมี่ ความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนับสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหน้าท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ 

 

เอกสารแนบทา้ย 3 
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